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YONETMELIK

Istanbul Aydin Universitesinden:
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI GOK BiLIMLERIi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Ydnetmeligin amact; istanbul Aydm Universitesi Gk Bilimleri Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve bu organlarin gorevleri ile ¢caligma sekline iliskin usul
ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, istanbul Aydim Universitesi Gk Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérev ve calisma sekline iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Baskan : Istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyeti Baskanini,

b) Merkez (IAU-GOKMER): Istanbul Aydin Universitesi Gok Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Merkez Danisma Kurulu: Istanbul Aydin Universitesi Merkez Danisma Kurulunu,

¢) Merkez Miidiirii: Istanbul Aydin Universitesi Gok Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

d) Merkez Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

e) Miitevelli Heyeti: istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyetini,

f) Rektor: Istanbul Aydin Universitesi Rektoriindi,

g) Senato: Istanbul Aydin Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Istanbul Aydin Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 —(1) Merkezin amaci; Universiteye bagli ogretim iiyeleri, yardimcilari ve 6grencilerin,
Universitenin gdzlemevini ve diger donanimimi kullanarak gece ve giindiiz, gokyiizii, uzay cisimleri ve olaylarinin
gozlemlerini yapmasini saglamak, elde edilecek sonuglart bilim diinyas: ve kamuoyu ile paylagmak, gerekli egitim,
yayin ve diger etkinliklerde bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkez amaci dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Uzay ve gokyiizii ile ilgili gosteri, gozlem ve aragtirma etkinlikleri diizenlemek,

b) Uzay ¢alismalarin1 ve gok cisimlerini tanitici etkinlikler yapmak,

) Gokbilimi aragtirmalarina yonelik projeler hazirlamak ve yonetmek,

¢) Gokbilimleri ile ilgili birikim ve kiiltiirii 6grencilere ve halka tanitmak,

d) Universite gézlemevini amaglarina uygun olarak kullanmak ve calistirmak,

e) Universitenin gozlemevi ve teleskoplarinin kullaniminda diger iiniversite, kurum ve kisilerle isbirligi ve ortak
proje ¢alismalari yiiritmek,

f) Konuyla ilgili kuruluslara bilimsel ve teknik danismanliklarda bulunmak,

g) Universite biinyesinde konuyla ilgili bilim merkezi olusturmak, bir gékevi ve miize kurmak, bunlarin
calistirilmasini saglamak ve bu konuda diger ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Merkez Midiirii,

b) Merkez Yo6netim Kurulu,

¢) Merkez Danigsma Kurulu.

Merkez Miidiirii

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiirii; Universite Yénetim Kurulunca &nerilen Universitenin 6gretim elemanlar
arasindan, Rektor tarafindan ii¢ y1l siireyle gorevlendirilir. Merkez Miidiiriiniin gérevlendirilmesi Bagkan tarafindan
onaylanir. Siiresi biten Merkez Midiirii tekrar gorevlendirilebilecegi gibi, gorev siiresi dolmadan da aym sekilde
gorevden almabilir.



(2) Merkez Midiirii, kendisine yardimci olmak iizere, Merkez Yonetim Kurulu tiyelerinden birisini Merkez
Miidiir Yardimcist olarak gorevlendirir. Merkez Miidiiriiniin bagka bir gérev almasi, rahatsizlik, istifa ve benzeri
nedenlerle gorevi basinda bulunmadigi veya ayrildigi durumlarda, yardimcisi vekaleten bu gérevi yiiriitiir. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirer ise yeni Merkez Miidiirii gérevlendirilir. Merkez Miidiiriiniin gorevi sona erdigi zaman
yardimcisinin da gorevi sona erer.

(3) Merkez Miidiirii, Merkezin calismalarinin kurallara uygun ve diizenli olarak yiiriitiilmesinden ve
gelistirilmesinden Rektore karst sorumludur.

Merkez Miidiiriiniin gorevleri

MADDE 9 - (1) Merkez Miidiirii, Merkezin yénetiminden sorumlu en {ist amiri olup gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

b) Merkez Yonetim Kurulunun aldig: kararlari uygulamak ve Merkezle ilgili etkinlikleri gerceklestirmek,

¢) Merkezin yillik ¢alisma raporunu hazirlamak, Merkez Yo6netim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, raporlari
onaya sunmak,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek ve bu konularda Universite icinde koordinasyonu saglamak,

d) Merkezin calismasma iligkin diger kararlari almak ve Merkez Yonetim Kurulunun onaymma sunmak,
toplantilara baskanlik etmek,

e) Universite dgrencilerince kurulacak uzay ve astronomi ile ilgili kuliiplerin ¢alismasina katkida bulunmak ve
onlara yol gostermek.

Merkez Yoénetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Merkez Y6netim Kurulu; Universite Yénetim Kurulunca Universitenin 6gretim elemanlar
arasindan Onerilen ve Rektor tarafindan ti¢ yil siireyle gorevlendirilen ii¢ gretim elemanindan olusur. Merkez Y dnetim
Kurulu tiyelerinin gorevlendirilmeleri Miitevelli Heyeti tarafindan onaylanir. Siiresi biten liyeler yeniden segilebilir.
Merkez Yonetim Kurulu kararlart salt gogunlukla alinir. Oylarin esitligi halinde Merkez Midiiriiniin oyu yoniinde
cogunluk saglanmig kabul edilir.

Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Merkez Y 6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Amagclar1 dogrultusunda Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

b) Merkez Miidiiriiniin 6nerdigi yillik ¢alisma programlan ile ilgili onerileri degerlendirmek ve goriistinii
bildirmek,

¢) Merkezin faaliyet raporunu ve programlarini inceleyip onaylamak, gelecek yila ait caligma programlarinin
esaslarini belirlemek,

¢) Merkezin calisma alanina giren tiim konularda oneriler ve projeler gelistirmek, proje Onerilerini
degerlendirmek ve Merkez Miidiiriiniin yapacagi isleri belirlemek.

Merkez Damisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Merkez Danisma Kurulu; Universitenin ya da diger iiniversitelerin dgretim elemanlari ile
istekleri halinde Merkezle ilgili konularda faaliyet gosteren kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarinda gérev yapan
yerli/yabancit uzman kisiler arasindan, Rektoriin teklifi ve Baskanin onay1 ile iki yilligina gorevlendirilir. Merkez
Danigma Kurulu azami 15 {iyeden olusur. Siiresi biten {iye yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Miidiiri Danigsma
Kuruluna bagkanlik eder.

(2) Merkez Danisma Kurulu, yilda en az bir kez ve olaganiistii hallerde Merkez Miidiiriinlin ¢agris1 iizerine
toplanir.

Merkez Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Merkez Danigsma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalarinda danismanlik yapmak,

b) Uyelerinin gelistirecegi veya Merkez organlarinca istenen hususlarda griis ve dnerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyact

MADDE 14 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincli maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini istanbul Aydin Universitesi Rektoril yiiriitiir.



